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E R N E U E R U N G

Ö S T E R R E I C H  S Ü D T I R O L

A L L G E M E I N E  I N F O R M A T I O N

Anmeldung nur unter  
www.erneuerung.at  
jeweils bis 5 Wochen  
vor Seminarbeginn. 

Rasch anmelden – 
begrenzte Teilnehmerzahl!

Die Seminargebühr bitte ebenfalls bis 
5 Wochen vor jedem Seminarbeginn auf 
das Konto der CE Österreich und  
Südtirol einzahlen:
IBAN:  AT74 3293 9000 0151 2300
BIC: RLNWATWW939 
Zweck:   Baustein-Nr. & „Ihr Name“ 

L E I T E R S E M I N A R E  2 0 2 4 / 2 5 E R N E U E R U N G

Bausteine
für die

Zukunft

L E I T E R S E M I N A R E  2 0 2 4 / 2 5

TERMINE

Baustein 1  11. – 13. Oktober   2024

Baustein 2  29. Nov. – 1. Dez.  2024

Baustein 3  24. – 26. Jänner  2025

Baustein 4  28. – 30. März  2025

Baustein 5  23. – 25. Mai  2025

Jeweils Freitag 18 Uhr bis Sonntag 13 Uhr

UNTERKUNFT INKL. VOLLPENSION
KOSTEN (IN EURO) PRO TAG / PRO PERSON

Bildungshaus Sodalitas, Propsteiweg 1,  
A-9121 Tainach

Erwachsene, EZ/DU  78,00 
Erwachsene, DZ/DU  68,00 
Fremdenverkehrsabgabe (ab 15 J.)  1,65

 
Die Preise werden 2025 ev. angepasst. 

SEMINARGEBÜHR PRO PERSON

pro Baustein  80,00 
 

Nichtverdiener bis 26 Jahre  65,00  

S T A T E M E N T S  
V O N  T E I L N E H M E N D E N

„Super!!! Sehr praxisorientiert mit vielen 

persönlichen Erfahrungen!“

„Sämtliche Bausteine haben uns sehr 

angesprochen und waren großteils 

sehr wichtig für unsere aktuelle Situation 

in der Gemeinschaft.“

„Ein sehr gutes Werkzeug, sollte 

 wieder angeboten werden. Christof ist 

ein  hervorragender Referent mit viel 

ErfahrungundgriffigenBeispielen.“

„Die Grundlagen von Leitung haben mir 

bewusst gemacht, wie wichtig es ist, 

eine Vision zu haben.“

„Schade, dass ich das nicht schon vor 

15 Jahren mitmachen konnte!   

Ungemein informativ und hilfreich,  

sehr zu  empfehlen!“
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BAUSTEIN 1
LEBENDIGE CHARISMATISCHE GRUPPEN

Dieses Seminar richtet sich an alle, die einen Gebets-
kreis, Hauskreis oder eine Zellgruppe leiten oder gründen 
möchten. Es werden viele praktische Tipps zum Aufbau 
und zur Leitung einer Gruppe vermittelt.

THEMEN
• Leitung und Gestaltung der Treffen
• Vorbereitung der Abende
• Lobpreis und Anbetung
• Inspirierte Gebetszeiten
• Lehre und Bibelgespräch
• Charismen und charismatische Identität
• Gemeinschaft
• Umgang mit Problemen, Seelsorge
• Mission und Wachstum

Dieses Seminar war im November 2019. Die Inhalte 
sind im Buch „Lebendige charismatische Gruppen“, 
Christof Hemberger, ISBN 978-3-86400-009-6, zusam-
mengefasst. Erhältlich unter info@erneuerung.de.

BAUSTEIN 2
GRUNDLAGE VON LEITUNG

Dieses Seminar beschäftigt sich mit Grundlagen und 
Prinzipien erfolgreicher Leiterschaft.

THEMEN
• Biblische Grundlagen von Leitung
• Berufung, Vision und Identität von Leitern
• Spannungsfeld:  Leiten <> Dienen,
•  Leitung <> Macht,  Autorität <> Verantwortung
• Aufgaben in Leiterschaft
• Schlüssel-Elemente „gesunder“ Gruppen
• Ausbildung und Förderung einer nächsten Generation

Das Seminar richtet sich an alle, die bereits Leitung 
ausüben, an solche, die sich fragen, ob sie als Leiter 
und Leiterinnen berufen sind, und an jene, die sich 
von Gott in diesem Bereich gebrauchen lassen möch-
ten. Durch Zeugnisse, Vorträge und Austausch wollen 
wir Prinzipien von Leitung im Reich Gottes betrachten 
sowie aufzeigen, welche grundlegenden Aufgaben und 
Dienste zum Amt der Leitung dazugehören.

BAUSTEIN 3
AUSGERÜSTET ZUM DIENST

Bei diesem Seminar geht es um die Person des Leiters 
und der Leiterin. Die Berufung zum Leiten ist immer 
auch eine Berufung zum Dienst an Anderen. Sich in 
den Dienst stellen lassen, verlangt einen eigenen 
persön lichen Weg der Jüngerschaft und einen ehrli-
chen Blick auf sich selbst.
Dieses Seminar möchte praktisch aufzeigen, wie sich 
die Gabe des Leitens und die jeweils eigene Persön-
lichkeit optimal entfalten können.

THEMEN
• Die eigene Beziehung zu Gott als Grundlage und  

Quelle für den Dienst
• Leben und Leiten aus der Kraft des Hl. Geistes                             
• Die Persönlichkeit des Leiters
• Die Gaben des Leiters
• Umgang mit Stärken, Schwächen, Erfolg und 
•  Versagen, – mit Zeit, Stress und Prioritäten 
• Hingabe und Dienstbereitschaft
• Wachstum, Charakterbildung und persönliche Reife

BAUSTEIN 5
LEITUNG IM SPANNUNGSFELD 
VON ERWARTUNGEN

Menschen,dieLeitungausüben,befindensichan
der Schnittstelle von drei Bereichen, die wir jeweils 
einzeln betrachten:

THEMEN
• Die eigene Persönlichkeit mit ihren Stärken  

ihren Begrenzungen.
• Die Leitungsrolle mit den unterschiedlichen Lei-

tungsstilen, den eigenen und fremden Erwartungen 
und der Frage nach dem Ursprung der Autorität.

• Das Typische der Institution/Organisation,in der 
die Leitung ausgeübt wird, in unserem Fall die 
CE mit ihrem Reichtum und ihren Grenzen.

Jeder dieser Bereiche hat einen Bezug zu unse-
rem Glauben: die persönliche Gottesbeziehung, 
der Leitungsdienst als Nachfolge Jesu und die 
christliche Gemeinschaft. Wir wollen entdecken, 
wie das Zusammenspiel so gestaltet werden kann, 
dass es Kraft gibt und fruchtbar wird.
Durch Impulsvorträge, Arbeit in Kleingruppen sowie 
Einzelarbeit soll ein Reflexionsprozess angeregt
werden, damit mehr Selbstbewusstsein und von 
daher mehr Selbstsicherheit in der Leitungsrolle 
entstehen kann.
Die Teilnehmer/innen des Wochenendes sollen Er-
mutigung erfahren und Wege entdecken, um auch 
mit den persönlichen Grenzen in der konkreten 
Ausübung ihrer Leiterschaft wachsen zu können.

BAUSTEIN 4
EFFEKTIVE TEAMARBEIT

Dieses Seminar soll eine solide Grundlage für wirk-
same Zusammenarbeit schaffen. Es wird viele prak-
tische Tipps zur Arbeit in Teams geben.

THEMEN
• Grundlagen für das Arbeiten in Teams
• Gruppendynamik und ihre Auswirkungen 
• Die Persönlichkeit des Leiters
• Berechtigte und unberechtigte Erwartungen  

an die Leiterrolle
• Die Eigenarten der Gruppe erkennen 
• Miteinander – Gegeneinander?
• Umgang mit Problemen in Teams

REFERENT

CHRISTOF HEMBERGER

Christof Hemberger war viele  
Jahre Referent der CE in 
Deutschland und hat in dieser  
Funktion zahlreiche Leiter-
seminare und Schulungen ge - 

halten. Gemeinsam mit seiner Familie ist er Mit-
glied der Gemeinschaft Immanuel in Ravensburg, 
wo er auch als Diakon ehrenamtlich in den dorti-
gen Gemeinden wirkt. Als gelernter Sozialarbeiter 
leitet er seit einigen Jahren den Sozialdienst in  
einer regionalen Altenhilfe-Einrichtung.

5 BAUSTEINE  
FÜR DEINE ZUKUNFT
WILLKOMMEN ZU DEN LEITER-SEMINAREN 
DER CHARISMATISCHEN ERNEUERUNG 
 ÖSTERREICH & SÜDTIROL!

WAS ERWARTET DICH? 

Eine grundlegende Schulung mit unterschiedlichen 
Schwerpunkten zum Thema Leiterschaft. Die Semina-
re bauen aufeinander auf und ergänzen sich inhaltlich. 
Die Bausteine bieten Basiswissen für Leiterschaft auf 
biblisch-christlichen Grundlagen. Jeder Baustein ist in 
sich abgeschlossen und kann daher einzeln gebucht 
werden.  Durch das modulare System kann den Wün-
schen von unterschiedlichen Zielgruppen entsprochen 
werden.

WER KANN TEILNEHMEN?

Die Seminare sind offen für alle Interessierten, ob 
Neueinsteiger, angehende Leiter oder Personen mit 
langjähriger Leitungserfahrung. Angehende und aktu-
elleGruppen-oderGebetskreisleiter/innenprofitieren
von dem vermittelten Know-how ebenso wie PGR- 
Mitglieder oder Verantwortliche für Gemeinschaften 
und  Gemeinden. 

TRAU DICH DOCH!

Die Bausteine für die Zukunft versprechen 
• neue Impulse, 
• persönliche Entwicklung, 
• Ermutigung in der Gemeinschaft und 
• Antworten auf konkrete Fragestellungen.

Alle Bausteine beinhalten Lehrelemente, Austausch, 
Q&A, Gebet und Lobpreiszeiten.


